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Guide composteur (H-F)

Chateauroux Métropole vous informe de la vacance, en interne et en externe, d'un poste a temps complet
de guide composteur (H-F) au sein du service Propreté-Déchets.

Chateauroux Métropole vous accueille au cceur de la France. Entre espaces de verdure, dynamique
économique et équipements sportifs et culturels de haute qualité, Chateauroux est bien plus qu’une
métropole ... C’est aussi une terre de jeux qui a su accueillir les épreuves de tir dans le cadre des JOP 2024
ainsi que le Tour de France 2025 !!!

PROFIL : Poste relevant de la filiere technique, cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux.

MISSIONS :

A I'échelle de la Communauté d’Agglomération Chateauroux Métropole, participer a I'animation du
territoire autour de la thématique du tri a la source des biodéchets afin de sensibiliser la population,
développer et suivre le compostage de proximité pour les habitants en logements individuels et collectifs :

- Etre la personne ressource auprés des habitants et des communes de I’Agglomération sur la
thématique du tri a la source des biodéchets,

- Développer'usage des composteurs individuels (communication, animation d’ateliers et de stands,
etc.) et participer a leur distribution (gestion des stocks, campagne de distribution, etc.),

- Organiser et participer a la distribution de compost lors de I'opération « Tous au compost »,

- Participer a la mise en place de nouveaux sites de compostage collectif : travail avec les bailleurs et
les syndics, études de faisabilité, formations des référents de sites, ateliers de sensibilisation des
usagers, etc.,

- Participer a I'accompagnement et au suivi de sites de compostage partagé déja existants (pieds
d’'immeuble et quartiers) : remontées de terrain, saisies d’'informations et d’indicateurs, brassage
de surface, prise de température, retournement, réassort de broyat, etc.),

- Animer un réseau local d’acteurs-relais et de référents de site de compostage partagé,

- Assurer le pilotage et le reporting sur I'ensemble de I'action de promotion du compostage de
proximité,

- Informer les usagers sur les bonnes pratiques en termes de tri sélectif,

- Participer a la lutte contre les dépo6ts sauvages et effectuer les opérations de contrdle sur les
espaces publics et les voiries,

- Accompagner les usagers vers le zéro déchet par des animations et actions de communication
évenementielle (consommation, tri, compostage individuel et collectif, anti-gaspillage, conseils,
etc.),

- Participer ponctuellement au renforcement d’autres équipes techniques dans le cadre des missions
de service public.

PARTICULARITES ET SPECIFICITES DU POSTE :

Temps de travail : 1 607 heures/an. 38h45 hebdomadaires.

Horaires de travail : du lundi au vendredi de 7h30 a 12h et de 13h40 a 16h55 ; horaires d’amplitude variable
selon les obligations et nécessités de service (horaires en soirée et le samedi afin de mobiliser les usagers).
Formation certifiante « guide composteur » souhaitée.
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Spécificités du poste :

Travail en extérieur par toutes conditions météorologiques ; aptitudes physiques (port de charges,
installation de bacs et retournement de matiéres) ; port obligatoire des E.P.l. ; déplacements fréquents ;
station debout prolongée et fréquente ; postures de travail et gestes répétitifs ; amplitude horaire variable
en fonction des obligations et nécessités de service.

NOS ATOUTS :

Rémunération statutaire + régime indemnitaire,

Participation financiere de I'employeur pour I'adhésion a un contrat prévoyance labellisé (maintien de
salaire) ainsi que pour I'adhésion a un contrat santé labellisé,

Actions de cohésion (chorale, théatre, sport au travail, visites de sites...),

Comité des ceuvres sociales : billeteries, location de vacances, chéques-vacances.

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats peuvent s'adresser a Madame Gaélle Magnavacca,
responsable du service Propreté-Déchets, au 02 54 08 34 02.

L'envoi des candidatures (un CV, une lettre de motivation) est a effectuer directement en ligne sur
www.chateauroux-metropole.fr/offres-demploi/ avant le 21 aoit 2026.

Pour une candidature interne, les agents intéressés doivent retirer sur l'intranet I'imprimé « fiche de
mobilité interne ». Cette demande, accompagnée d’une lettre de motivation et d’'un CV, doit parvenir par
la voie hiérarchique avant le 21 aoiit 2026.

A défaut, elles peuvent étre transmises par courrier a la direction des Ressources humaines, hotel de ville,
CS 80509, 36012 Chateauroux cedex.

A Chateauroux, le 03 juillet 2026

Pour le Président et par délégation
Le Directeur général des services,

i

Alexis Choutet
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